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UnNi-CET RELACAO COMUNITARIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

CENTRO UNIVERSITARIO

EDITAL N2 007/2026 — 18 DE FEVEREIRO 2026
PARA SELEGCAO DE MONITORES
DO CENTRO UNIVERSITARIO TECNOLOGICO DE TERESINA (UNI-CET)

A Reitora e o Pré-Reitor de Ensino e Graduac¢do do Centro Universitdrio Tecnoldgico de Teresina (UNI-CET),
situada em Teresina - Piaui, a Rua Rio Grande do Norte, 790 - Norte, Home Page: unicet.edu.br no uso das
suas atribuicdes legais e regimentais, tornam publica a abertura de Edital de Inscricdes para Processo Seletivo
de Monitoria para o primeiro semestre letivo de 2026.1, observando as disposi¢des que integram o presente
Edital.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1. O Programa de Monitoria do UNI-CET , é uma modalidade de ensino e aprendizagem desenvolvido por
alunos regularmente matriculados neste Centro Universitario, sob orientacdo dos professores, e tem por
finalidade contribuir com a formacdo desses alunos por meio da integracdo das atividades de iniciagdo a
docéncia nas dreas de ensino, iniciacdo cientifica e extensdo sob apoio da Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo e Aprendizagem, Cultura, Relagdo Comunitaria e Responsabilidade Social.

1.2. Todas as atividades de Monitoria serdo realizadas na modalidade presencial, portanto, o monitor
admitido deverd apresentar sua disponibilidade de horario ao professor responsavel pela disciplina, o qual
serd responsavel por determinar as atividades que serdo desenvolvidas dentro da carga horaria do Programa.
1.3. A carga horaria atribuida ao Monitor serd de 12 (doze) horas semanais, e os dias e horarios destinados a
monitoria serdo estabelecidos juntamente com o professor responsavel pela disciplina.

2.Das Vagas

2.1. As vagas do presente Edital destinam-se exclusivamente a alunos regulamente matriculados nos Cursos
de Medicina, Odontologia, Engenharia de Computag¢ao com Inteligéncia Artificial, e Sistema para Internet
do UNI-CET, os quais executarao as atividades de Monitoria presencial para alunos do Centro Universitario
Tecnoldgico de Teresina (UNI-CET).

2.2. Serao disponibilizadas vagas para bolsistas e por Pontuagdao Académica conforme disciplinas
discriminadas no quadro abaixo por curso:

QUADRO DAS VAGAS DA MONITORIA PARA 2026.1

QUADRO 01
Disciplinas do Curso de Medicina
Vagas com Pontuagdo

Ne Disciplinas Periodo Académica

1 |Anatomia Humanal (Turma B) 1¢ 2

2 | Histologia Humana (Turma A) 1¢ 1

3 | Bases das Ciéncias Médicas (Turma A) 1¢ 1

4 | Habilidades médicas | (Turma A) 1¢ 2

5 | Habilidades médicas | (Turma B) 1¢ 2

6 | Neuroanatomia (Turma A) 20 2

7 | Neuroanatomia (Turma B) 20 2

8 | Fisiologia Humana (Turma A) 20 2

9 | Biologia Molecular e Genética Médica (Turma A) 20 2
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10 | Habilidades médicas Il (Turma A) 20 3
11 |Habilidades médicas Il (Turma B) 20 3
12 | Microbiologia Médica (Turma A) 30 2
13 | Microbiologia Médica (Turma B) 30 3
14 | Parasitologia Médica (Turma A) 30 3
15 | Parasitologia Médica (Turma B) 30 3
16 | Patologia Médica (Turma A) 30 2
17 | Patologia Médica (Turma B) 30 2
18 | Farmacologia (Turma A) 30 2
19 | Farmacologia (Turma B) 30 3
20 | Anestesiologia e Estudo da Dor (Turma A) 40 3
21 | Anestesiologia e Estudo da Dor (Turma B) 40 1
22 | Bases da Técnica Cirurgica (Turma A) 49 1
23 | Bases da Técnica Cirurgica (Turma B) 40 1
24 | Semiologia (Turma A) 49 2
25 | Semiologia (Turma B) 40 3
26 | Imaginologia (Turma A) 49 3
27 | Imaginologia (Turma B) 49 3
28 | Endocrinologia 5¢ 1
29 | Nefrologia 59 3
30 | Reumatologia 52 2
31 | Gastroenterologia 59 2
32 | Cardiologia Clinico-Cirurgica 59 3
33 | Pneumologia Clinico-Cirurgica 59 3
34 | Clinica Cirdrgica integrada 59 3
35 | Ginecologia 62 3
36 | Obstetricia 62 2
37 | Urologia 62 3
38 | Ortopedia e Traumatologia 62 3
39 | Dermatologia 62 2
40 | Otorrinolaringologia 7° 3
41 | Oftalmologia 79 3
42 | Angiologia e Cirurgia Vascular 79 3
43 | Neurologia 79 3
44 | Psiquiatria 79 1
Total 102
QUADRO 02
Disciplinas do Curso de Odontologia
Disciplinas Periodo Vagas Pontuagﬁ:) . Vagas Pcintf,laga"\o
Remuneradas e cadémica Académica
Bioquimica e Farmacologia para Odontologia 29 - 1
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Clinica de Semiologia Il 3¢ - 1
Endondontia Pré-Clinica Radiologia Clinica 40 - 1
Periondotia Pré-Clinica 49 - 1
Clinica De Atendimento Basico 5¢ 1
Clinica De Atendimento Em Endodontia 5¢ 1
Clinica de Atendimento em Cirurgia e 5o i )
Implantondotia |

Clinica de Pronto Atendimento | 59 1 1
Subtotal

Total 12
QUADRO 03

Disciplinas do Curso de Engenharia de Computacdo com Inteligéncia Artificial
Disciplinas Periodo Vagas PontuagE? R.emunerada e
Académica

Paradigmas e Linguagens de Programacao.

Obs: Por equivaléncia curricular, poderdo

concorrer a monitoria da disciplina Paradigmas e

Linguagens de Programacao os académicos que

tenham cursado disciplinas correlatas, a critério da

Coordenacao do Curso, incluindo, mas ndo se

limitando, a disciplina Linguagem de Programacao

— Python.

Calculo Diferencial e Integral Il 20 1

Total
QUADRO 04

Disciplinas do Curso de Sistema para Internet
Disciplinas Periodo Vagas Pontuagao Vagas Pontuacao
Remunerada e Académica Académica

Introdug¢do ao Banco de Dados 1¢ 01 -

Légica de Programacgao 1¢ - 01

Introducdo ao Desenvolvimento WEB 1¢e 01 01

(HTML/CSS/JAVASCRIPT)

Subtotal 02 02

Total 04

3. Dos Requisitos

3.1. Estar matriculado regularmente no periodo letivo em vigéncia;
3.2. N3o estar em dependéncia em nenhuma disciplina/mddulo do curso;
3.3. N3do ter reprovacao na disciplina pleiteada;
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3.4. Ter cursado, com aprovacao, a disciplina/mdédulo objeto da Monitoria com média igual ou superior a 8,0
(oito);

4. Das Inscrigoes

4.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo de Monitoria 2026.1 serdo realizadas pelo endereco eletronico:
unicet.edu.br do Centro Universitario UNI-CET, e o candidato devera fazer a op¢do por uma unica disciplina.
a) Ficha de inscricdo completamente preenchida;

b) Histérico Escolar (sera emitido pela Secretaria Académica, com Indice de Rendimento Académico -IRA
atualizado no momento da analise;

5. Da Selegao

5.1. A selecdo sera realizada no periodo conforme cronograma Anexo A;

5.2. A selecdo constara de andlise do histérico escolar;

5.3. Do desempenho académico do candidato, por meio de analise na nota obtida na disciplina objeto da
monitoria;

5.4. Para cdlculo da nota final do processo seletivo, serd utilizada a média final da disciplina solicitada;

5.5. Como critério de desempate sera utilizado o maior coeficiente de rendimento escolar;

5.6. Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 8,0 (oito) pontos;

5.7. O aluno devera estar de acordo com a disponibilidade do hordrio 12 (doze) horas semanais, durante o
periodo ofertado para cumprir a Monitoria.

6. Do Resultado e Classificagao dos Monitores

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente;

6.2. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 8,0 (oito); pontos;

6.3. Serd selecionado o aluno que obtiver a melhor nota final.

6.4. Como critérios de desempate serdo considerados, na seguinte ordem:

a) Maior nota obtida na disciplina, objeto da Monitoria;

b) Maior nota do rendimento académico.

6.5. Os resultados com a relagdo do todos os alunos por disciplina e convocados, devera ser publicado no site
do UNI-CET, conforme cronograma Anexo A.

7. Atribuig6es do Monitor

7.1. Compete ao Monitor, sob a orienta¢do do professor responsavel pela disciplina:

7.1.1. Colaborar com os professores nas tarefas didaticas e/ou atividades de ensino, compativeis com sua
area do Plano de Monitoria;

7.1.2. Executar as atividades do Plano de Monitoria;

7.1.3. Participar das reunides para planejamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas;

7.1.4. Comparecer a Coordenacgdo de Curso correspondente a sua monitoria durante o encontro de cada més
para entregar o Relatdrio de Atividades desenvolvidas durante o més anterior (Anexo E);

7.1.5. Zelar pela conservagdo dos materiais e equipamentos relativos aos laboratérios vinculados a disciplina
que monitora, quando for o caso;

7.1.6. O Monitor devera auxiliar os alunos em tarefas da disciplina nos hordrios de atendimento pré-
estabelecidos no Plano de Monitoria.

7.1.7. A Monitoria sera executada nos conteldos tedricos e praticos das disciplinas no periodo estabelecido,
conforme descritos no Plano de Monitoria.
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7.1.8. O Acompanhamento das atividades de Monitor fica sob a responsabilidade do professor responsavel
pela disciplina conforme estabelecido em Edital.

7.1.9. Utilizar nos atendimentos e atividades a bibliografia da Biblioteca Virtual, referente a cada dificuldade
informada pelos alunos;

7.1.10. Promover estudos em grupo das dificuldades comuns dos alunos;

7.1.11. Encaminhar ao Professor da Disciplina as dificuldades dos alunos e solicitar dele atividades
complementares a serem postadas na plataforma para reforco da dificuldade dos alunos;

7.1.12. Sugerem-se outros materiais que possam ajudar o aluno nas suas dificuldades como textos, videos,

exercicios, testes simulados, discussdao em grupo, visita técnica, pesquisa bibliografica, aulas praticas a serem
programadas pelo professor da disciplina;

7.1.13. A carga hordria atribuida ao Monitor deve ser registrada diariamente, ndo podendo ser superior a
carga horaria de 12 (doze) horas semanais;

7.1.14. Os dias e hordrios destinados a monitoria serdo estabelecidos juntamente com o professor
responsavel pela disciplina;

7.2. Sera desligado da fun¢do de Monitor, aquele que faltar as suas atividades por 4 (quatro) horas semanais
sem motivo justificado; e aquele que ndo cumprir as atividades estabelecidas pelo Plano de Monitoria;
7.2.1. Perderd o beneficio da monitoria o Monitor que deixar de enviar qualquer documentacdo necessaria
(dentro do periodo definido) e deixar de enviar a frequéncia mensalmente assinada pelo professor.

8. Da bolsa de monitoria

8.1. O Monitor Bolsista tera direito a retribuic3o financeira mensal no valor de RS 500,00 (quinhentos reais)
durante a vigéncia do Programa de Monitoria 2026.1, e receberd um certificado pelo Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), com a carga horaria correspondente a carga horaria da disciplina;

8.2. No caso das monitorias com pontuag¢do académica o Monitor receberd um certificado pelo Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), com a carga horaria correspondente a carga hordria da disciplina;

8.3 As horas trabalhadas nas atividades de monitoria poderdo ser aproveitadas nas atividades
complementares que cada aluno tem obrigacao de realizar para integraliza¢gdo da carga hordria do curso, em
até no maximo 20% do total de horas exigidas de atividades complementares, previstas no Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC) e na matriz curricular do respectivo curso.

9.Disposi¢oes Gerais

9.1. O monitor admitido devera apresentar sua disponibilidade de horario ao professor responsdavel pela
disciplina, o qual sera responsavel por determinar as atividades que serdo desenvolvidas dentro da carga
horaria do Programa;

9.2. A monitoria remunerada sera realizada de forma presencial;

9.3. A monitoria por vaga com pontuac¢do académica podera ser realizada de forma de revisdes de conteddos
on-line ou presencial com atividades praticas;

9.4. Apods o resultado da selecdo de Monitoria ndo serd permitido a troca e/ ou substituicdo da disciplina
inscrita pelo candidato;

9.2. Podera ser solicitada a substituicdo do monitor, obedecendo ao critério de classificagdo no processo
seletivo, desde que seja apresentada justificativa por escrito a Coordenacdo do Curso.

9.3.0 ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias deste Edital,
ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o candidato da Sele¢do, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes da sua inscricdo;
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9.4. Alinexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou outras de qualquer natureza que nao
atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o candidato da
Selecdo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscri¢ao;

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de selecdo;

9.6. Concluido o semestre e apds entrega do relatério semestral, ficha de frequéncia e parecer favoravel do
professor, sera emitido certificagdo de monitoria ao aluno, com a carga horaria da disciplina.

Publique-se
Teresina, (Pl) 19 de fevereiro de 2026.

Tania Maria Sampaio dé Aratjo
Reitora do Centro Universitario (UNI-CET)

Z‘—Z 2 . /
AV vk | @t & Mg/

/

/| Jose Ribamar Torres Rod’rlgues 7
Pré-Reitq’r/de Ensino de Graduacao - Centro Universitario (UNI-CET)

Anexo A - Cronograma do Edital

Anexo B - Ficha de Registro das Atividades da Monitoria

Anexo C - Ficha de Registo de Frequéncia da Monitoria - Grupo de Estudo
Anexo D - Planejamento Semestral das Atividades da Monitoria

Anexo E — Relatdrio Técnico

° Rua Rio Grande do Norte, 790 - Piraja, Teresina - Pl, 64003-420 | CNPJ: 02.565.348/0001-51

R Central: (86) 3025-2647 & Midias Sociais: unicetoficial {§p Portal: www.unicet.edu.br




/[ L

CENTRO DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE TERESINA - CET
@ CENTRO UNIVERSITARIO TECNOLOGICO DE TERESINA - UNI-CET

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO E APRENDIZAGEM, CULTURA,
UnNi-CEeT RELACAO COMUNITARIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

CENTRO UNIVERSITARIO

ANEXO A

CRONOGRAMA DO EDITAL N2 007/2026 PARA VAGAS DE MONITORIA DE MEDICINA,
ODONTOLOGIA, ENGENHARIA DE COMPUTAGAO COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL
E SISTEMA PARA INTERNET - 2026.1

CRONOGRAMA
EVENTO PERI'ODO/ DATA
Inscricdes pelo site: unicet.edu.br 19 a 23/02/2026
Andlise da Documentagdo 23 a25/02/2026
Publicacdo do Resultado 26/02/2026
Oficina de Monitoria 27/02/2026

Teresina, (P1) 19 de fevereiro de 2026.
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ANEXO B
FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES DA MONITORIA DO EDITAL 007/2026
PARA VAGAS DE MONITORIA 2026.1

MONITOR(A):
CURSO:
DISCIPLINA:
PROFESSOR (A):
PERIODO DO CURSO: TURMA:
Descricdo das Atividades / Ne de Horario Assinatura do Assinatura do
Data Conteudo Estudado / Duvidas Alunos Inicio Fim Professor Coordenador do

Curso

Teresina, de fevereiro de 2026

Assinatura do(a) Monitor(a)
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ANEXO C
FICHA DE REGISTO DE FREQUENCIA DA MONITORIA - GRUPO DE ESTUDO
DO EDITAL N2 007/2026 PARA VAGAS DE MONITORIA 2026.1

MONITOR(A):
CURSO:
DISCIPLINA:
PROFESSOR (A):
PERIODO DO CURSO: TURMA:
Descrigao das Horario Assinatura do Assinatura do
Data Nome do(a) aluno(a) Atividades / Inicio Fim Professor Coordenador do
Conteudo Estudado Curso
/ Duvidas

Teresina, de fevereiro de 2026

Assinatura do(a) Monitor(a)
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ANEXO D
PLANEJAMENTO SEMESTRAL DAS ATIVIDADES DA MONITORIA
DO EDITAL N2 007/2026 PARA VAGAS DE MONITORIA 2026.1.

MONITOR(A):
CURSO:

DISCIPLINA:
PROFESSOR (A):
PERIODO DO CURSO: TURMA:

I — ATIVIDADE PROPOSTA

Il - CONTEUDOS RELACIONADOS

Il - PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

IV — ATIVIDADE AVALIATIVA

V — NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS

Teresina, de fevereiro de 2026

Assinatura do(a) Monitor(a)

Assinatura do(a) Professor(a)
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ANEXO E

RELATORIO TECNICO DO EDITAL N2 007/2026 PARA VAGAS DE MONITORIA 2026.1

I-IDENTIFICAGCAO
MONITOR(A):

CURSO:

DISCIPLINA:
PROFESSOR (A):

PERIODO DO CURSO: TURMA:
I1- OBJETIVO (S)

Il - METODOLOGIA

IV- ANALISE DOS RESULTADOS

V-CONSIDERAGOES FINAIS / RECOMENDAGOES

Teresina,(Pl) de fevereiro de 2026.

Professor(a) responsavel
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